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I. Стипендиальное обеспечение по стипендиальной программе компании ВР 

1. Настоящее положение определяет порядок выплаты стипендий по программе компании 

ВР  талантливым и перспективным студентам и аспирантам очной бюджетной форы 

обучения СПбГМТУ, специализирующимся в одной или нескольких из следующих 

областей: физика, химия, нефтехимия, нефтяное дело, геофизика, макроэкономика, 

финансовые рынки, международные энергетические рынки, власть и бизнес, теория игр, 

эконометрика, статистика, концептуальное проектирование ледостойких конструкций, 

строительство трубопроводов и нефтегазободыча.  

2. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам и аспирантам СПбГМТУ 

являются именными стипендиями;  

3. Именные стипендии учреждаются компанией ВР студентам (3-4 курс бакалавриата и 

специалитета, 1-2 курс магистратуры) и  аспирантам СПбГМТУ. 

 

II. Осуществление материальной поддержки. Размеры стипендий. 

1. Материальная поддержка студентов и  аспирантов осуществляется за счет средств 

компании ВР, предназначенных для выплаты именных стипендий; 

2. Размеры именных стипендий для  студентов и аспирантов определяются компанией ВР, 

учредившей эти стипендии: 



 Для студентов 3-4 курсов бакалавриата (специалитета) СПбГМТУ выделено пять 

стипендий в размере 10 000 рублей в месяц, для студентов 1-2 курсов магистратуры – шесть 

стипендий в размере по 15 000 рублей в месяц и для аспирантов – три стипендии в размере 

30 000 рублей в месяц. 

 

III. Порядок назначения и выплаты именных стипендий ВР. 

1. Стипендии BP назначаются сроком на один год и выплачиваются ежемесячно при 

условии, что студент, получающий эту стипендию, в течение всего года поддерживает 

высокие академические показатели (для студентов в срок сданная сессия- средний балл - 

4,75, для аспирантов - в срок сданные успешно кандидатские минимумы), а также 

продолжает заниматься научной и проектной деятельностью. 

2. Студенты, получающие именные стипендий других организаций или фондов, не 

участвуют в этой Стипендиальной программе. 

3. Для отбора претендентов на Стипендию ВР создана специальная Стипендиальная 

комиссия (ССК).  

4. Число заявок, отбираемых ССК на первом этапе, не должно превышать более чем в два 

раза число предоставляемых студентам Стипендий BP по каждой категории.  

5. Подача заявок осуществляется в 2011 году в период с 1 января по 10 мая - для 

бакалавриата (специалитета), в период с 1 января по 15 октября - для магистратуры и 

аспирантуры, в бумажном и электронном виде по согласованию с куратором 

Стипендиальной программы ВР в СПбГМТУ. 

6.Представители ВР будут проводить персональные собеседования с каждым из кандидатов. 

7. По итогам каждой сессии университет проверяет результаты учебной и научной 

деятельности студентов, получающих Стипендию BP. Если в результате такой проверки 

будет выявлено, что студент перестал соответствовать требованиям ВР, или взял 

академический отпуск, или перевелся в другое высшее учебное заведение, или на другой 

факультет, где не применяются условия Стипендиальной программы BP, то СПбГМТУ 

проинформирует об этом представителей ВР и подготовит документы о прекращении 

выплаты Стипендии BP.  

8.По обоюдному решению ВР и СПбГМТУ, высвободившаяся при этом, Стипендия BP 

может быть передана другому студенту, как из числа ранее номинировавшихся на получение 

Стипендии BP, так и из числа других студентов, удовлетворяющих необходимым 

требованиям. 


